
Lehrgang 
Leadership kompakt

Stärken Sie Ihre Führungskraft

WISSEN
MACHT
ERFOLG



WISSEN WEITERDENKEN

IHR NUTZEN

In zwei Online-Workshops erlernen und erarbeiten Sie Theorien, Inhalte und Methoden, mit denen Sie Ihre 
Führungsrolle stärken. Sie erfahren dabei unter anderem mehr zu den Themen Situative Führung, VUCA 
(Volatility, Uncertainty, Complexity, Ambiguity) und Positive Leadership. Dazu kommt ein Praxistag in 
 Präsenz, der Raum für vertiefende Übungen und Refl exionen über die eigene Führungskompetenz bietet. 
Sie bearbeiten und diskutieren konkrete Praxisfälle und erhalten vertiefende Inputs.

VORTRAGENDER

ZIELGRUPPE 

• Unternehmer

• Geschäftsführer

• Führungskräfte

• Selbstständige

• Personalverantwortliche

FÜHRUNGS-
KOMPETENZEN 
AUSBAUEN

Michael Weiss  
Unternehmensberatung – 
Personal- & Organisationsentwicklung
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Situativ Fü hren – der eigene Fü hrungsstil angepasst an die Mitarbeiter & die Situation
30. März 2022 | 14:00–18:00 Uhr, Virtual Classroom 

• Unterschiedliche Persö nlichkeitstypen kennen und gezielt damit umgehen

• Auswirkungen von VUCA auf Leadership

• Situative Führung erfolgsorientiert einsetzen

• Mitarbeiter nach deren Reifegrad führen und entwickeln

• Mitarbeiter – Menschen – Persönlichkeiten

• Was bedeuten die unterschiedlichen Persönlichkeitstypen für die Wirkung meiner Führungsarbeit?

• Wofür setze ich meine Mitarbeiter am besten ein?

• Praxisaufgabe

Positive Leadership – meine persö nlichen Stä rken in der Fü hrung
28. April 2022 | 14:00–18:00 Uhr, Virtual Classroom

• Meine Rolle als Führungskraft – Erwartungen, die an die Führungskraft gestellt werden

• Das PERMA-Modell der Führung

• Eigene Stärken erkennen und bewusst einsetzen können

• Einfluss stärkenorientierter Führung auf den Unternehmenserfolg

• Rollenerwartungen 

• Selbstreflexion und wirksames Rollenmanagement

• Praxisaufgabe

Praxistag 
31. Mai 2022 | 09:00–18:00 Uhr, Wien

• Refl exion der Praxisaufgaben (Fallbearbeitung, kollegiale Beratung)

• Vertiefende Inputs zu Führungsthemen aus den Praxisaufgaben

• Bildung von Peergroups für die weitere Umsetzung – wo gehört es hin?

DER PERFEKTE MIX AUS 
ONLINE, PRÄSENZ UND 
VERTIEFUNGSÜBUNGEN

Die ARS Akademie ist ÖCERT-Qualitätsanbieter 

Details & Anmeldung auf ars.at   11165 3



ars.at  11165

Jetzt anmelden unter:
+43 (1) 713 80 24-51 
office@ars.at  

Lehrgang Leadership kompakt

Termine und Ort:  30. März – 31. Mai 2022, Wien/Virtual Classroom (2 x 4 h Online + 8 h Präsenz) 

 5. September – 8. November 2022, Wien/Virtual Classroom (2 x 4h Online + 8h Präsenz) 

 1. + 2. Tag: 14:00–18:00 Uhr, 3. Tag: 09:00–18:00 Uhr

Preis pro Teilnehmer: € 1.050,– 

 inkl. der beliebten ARS Akademie-Services*

Frühbucherbonus: Sichern Sie sich € 60,– Frühbucherbonus bis 28. Februar 2022 

*Nähere Infos unter www.ars.at/service. Alle Preise exkl. USt. An  meldungen werden in der Reihenfolge des Eintreffens und nach Maßgabe freier Plätze 
berück sichtigt. Wir ersuchen Sie, nach  Erhalt der Rechnung die Teilnahmegebühr bis zum Seminartermin zu überweisen. Die Rechnung wird per E-Mail 
versendet. Sollten Sie spezielle Bedürfnisse (Barriere freiheit, Lebensmittelunverträglichkeiten etc.) haben, geben Sie uns diese bitte bekannt. Irrtümer und 
 Preisänderungen vorbehalten. Weitere Infos und  Ermäßigungen finden Sie auf der Detailseite bzw. zu AGB & Stornobedingungen unter ars.at/agb. Aus 
Gründen der leichteren Lesbarkeit wird auf geschlechts spezifische Formulierungen verzichtet. Imagefotos: © iStockphoto


