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IHR UBERBLICK IM §§-DSCHUNGEL

WISSEN BRINGT SICHERHEIT

Die Fulle an Gesetzen und Verordnungen, Kollektivvertragen und Novellen machen das Arbeitsrecht zu
einem komplexen und komplizierten Themengebiet. Hier kann man schon mal den Uberblick verlieren.
Bleiben Sie am richtigen Kurs: Unsere Expert*innen bringen Ihnen das Arbeitsrecht verstandlich naher
und zeigen, wie Sie mit den Rechtsvorschriften in Ihrem Unternehmen am besten umgehen. Sie gewin-
nen Klarheit und kénnen lhre Fragen mit den Vortragenden klaren.

Unser Angebot fUr Sie - als Einsteiger*in oder jemand, der schon Kenntnisse im Arbeitsrecht hat - ist breit
gefachert: Von den Grundlagen Uber Spezialthemen bis hin zum Update. Wahlen Sie zwischen kompak-
ten Tagesseminaren und mehrtagigen Ausbildungen mit Abschluss-Zertifikat, zwischen einem Prasenz-
Termin oder lhrer Online-Teilnahme - vieles ist maglich, damit Sie immer rechtssicher im Paragrafen-
Dschungel unterwegs sind.

Wissen aneignen Wissen vertiefen Wissen updaten
Die Basics beherrschen Auch Sperzialfalle |6sen Am Laufenden bleiben

Nutzen Sie diese ProgrammUbersicht. Sie gibt Ihnen einen guten Uberblick Gber das Seminarangebot im
Arbeitsrecht. Manches mehr finden Sie auch auf ars.at/arbeitsrecht.
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Neuerungen & aktuelle Entwicklungen {10295
im Arbeitsrecht

Mit Updates schritthalten

Aktuelle Rechtsprechung & wertvolle Praxistipps. Das
Arbeitsrecht schlaft nicht: Um Anderungen rechtzeitig
vorbereiten und umsetzen zu kénnen, ist es wichtig, sich
Uber die Neuerungen im Arbeitsrecht weiterzubilden.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank

H3ufige arbeitsrechtliche Q10289

Fallen & Fehler
Typische Problemstellungen |6sen

Holen Sie sich wertvolle Tipps von unserem Experten,
damit Sie nicht in bestehende Fallen tappen und
kostspielige Fehler vermeiden.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank

Thementag Arbeitszeit Q10528

Die Regelungen des Arbeitszeitrechts & neue
Trends

Mit zunehmender Entgrenzung der Arbeitszeit, Outsour-
cing von Arbeitsleistungen, neuen Arbeitszeitmodellen
und weiteren Entwicklungen unterliegt das Arbeitszeit-
recht einem standigen Wandel. Informieren Sie sich aus
erster Hand bei erfahrenen Experten und gewinnen Sie
die notwendige Kompetenz, kostspielige Fehler zu
vermeiden und alle Chancen optimal zu nutzen.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank | Mag. Baumgartner u. a.

=ACERT Die ARS Akademie ist OCERT-Qualitatsanbieter

Entgeltfortzahlung & Freistellung Q10281

in der arbeitsrechtlichen Praxis

Krankenstand, Urlaub, Pflegefreistellung und
mehr

Informieren Sie sich Uber Wege im Umgang mit
Problemen der Entgeltfortzahlung und Freistellung.
AuBerdem haben Sie die Moglichkeit, allfallige anste-
hende Rechtsprobleme mit den Experten zu erértern
und zu I6sen.

ao. Univ.-Prof. Dr. Gruber-Risak | Mag. iur. Vogt, MBA

Arbeitszeitrecht aktuell Q10518

Zeit fur ein Update

Im Seminar werden genau jene betrieblich relevanten
Themen besprochen, bei denen es in der Praxis haufig
zu Zweifelsfragen und Gestaltungsproblemen und
daraus resultierend zu unnétigen Kosten kommt.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank

Lehrgang Arbeitsrecht intensiv Q10515

Grundlagen & Spezialfragen in 6 Tagen

Eine Vielzahl an Kollektivvertragen, europaischen und
nationalen Gesetzen sowie zahlreiche jahrliche Neuerun-
gen machen das Arbeitsrecht zu einem scheinbar
undurchdringlichen Dschungel an Rechtsvorschriften.
Holen Sie sich jetzt Klarheit: Von den Grundlagen bis zu
fortgeschrittenen Themen erhalten Sie einen umfangrei-
chen Uberblick tiber alle Bestimmungen, die im Rahmen
eines Arbeitsverhaltnisses zu berlcksichtigen sind.

Sen.-Pras. Dr. Kuras | Dr. Engelbrecht | Univ.-Prof. Dr. Dr.
Reissner

Innere Starke?

Personliche, methodische und
kommunikative Fahigkeiten
weiterentwickeln

ars.at/persoenlichkeit



https://ars.at/seminar/10295/
https://ars.at/seminar/10518/
https://ars.at/seminar/10281/
https://ars.at/seminar/10289/
http://ars.at/persoenlichkeit
https://ars.at/seminar/10528/
https://ars.at/seminar/10515/

DIENSTVERHALTNIS

Datenschutz im Arbeitsverhéltnis Q1o00m

inkl. praktischer Anwendungsfalle

In Osterreich erfolgt der Schutz von personenbezoge-
nen Arbeitnehmerdaten durch das Zusammenspiel der
Bereiche Arbeitsrecht und Datenschutzrecht. Informie-
ren Sie sich bei unseren Experten umfassend Uber diese
Bereiche - wo sie sich erganzen und welche Wider-
stdnde auftreten kénnten.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Brodil | Mag. Dr. K&nig, LL.M., MA

Mitarbeiter-Fehlverhalten Q10293

Schnell & richtig handeln

Es gibt viele gute - auch rechtliche - Griinde daflr, nicht
alles hinzunehmen, was einem nicht gefallt. Gerade
deshalb ist es besonders wichtig, bei Fehlern und
Pflichtverletzungen ein Gespur dafur zu entwickeln, wo
die Chancen und Grenzen fur entsprechende MaBnah-
men liegen.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank

Betriebsvereinbarungen optimal Q10535

gestalten/andern

Unser Experte vermittelt Innen ein umfassendes Wissen
zu den verschiedensten Gestaltungsmaoglichkeiten und
zeigt Ihnen Wege zur konkreten Umsetzung.

Univ.-Prof. Dr. Dr. Reissner

Beenden von Arbeitsverhaltnissen Q10539

Notwendiges Update

Erfahren Sie im Seminar alles zum brisanten Thema
Arbeitsvertragsbeendigung: aktuelle Gesetzgebung &
Rechtsprechung, teure Fehler vermeiden! Themen wie
Probezeiten, einvernehmliche Auflésungen, Kindi-
gungsvorverfahren, anfechtbare Kindigungen, beson-
derer Kindigungsschutz, fristlose Entlassungen,
Auskunfte, Lohndumping-Fallen und praxisnahe Tipps
zur Beendigungsabrechnung werden behandelt.
Bleiben Sie auf dem neuesten Stand und vermeiden
Sie rechtliche Stolperfallen.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank | StB. Mag. Portele

Arbeitsrecht UP*Date Qms7

Arbeitsrecht-Update & Case-Analyse

Beim Arbeitsrecht UP*Date erhalten Sie rd. alle 2
Monate ein Update Uber die aktuellsten Entwick-
lungen im Bereich des Arbeitsrechts. Sie kdnnen
Ihre persdnlichen Falle aus der beruflichen Praxis
vorab auf die Kursplattform hochladen (auch
anonym moglich) und diese werden in den
einzelnen Einheiten besprochen. Somit erhalten
Sie zusatzlich zum zeitaktuellen Update auch eine
kompakte arbeitsrechtliche Beratung und kdnnen
zudem von den Inputs zu Cases anderer Teilneh-
mer profitieren.

ao. Univ.-Prof. Dr. Gruber-Risak | Mag. Obrecht

Geschéftsfiihrer- Q10284

& Vorstandsvertrage
Rechtssichere Vertragsgestaltung

Neben arbeitsrechtlichen, steuer- & sozialversiche-
rungsrechtlichen Tipps & Tricks werden Sie ebenso auf
haufig auftretende Fallen & Fehler bei der Vertragsge-
staltung aufmerksam gemacht.

StB. Mag. Portele | RA Mag. Morgenstern

Anlassbezogene Vereinbarungen Q20022

& wichtige Arbeitgeberschreiben
im aufrechten Arbeitsverhaltnis

Informieren Sie sich, wie Sie sich in solchen Situationen
rechtlich zurechtfinden, nichts Wichtiges vergessen und
die richtige, haltbare Textierung und Wortwahl finden.
Viele praktische Mustertexte helfen bei der Umsetzung.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank

Herausforderungen bei personellen Q332339

Veranderungen

Arbeitsrechtliche Kriterien & Kommunikative
Strategien

In wirtschaftlich schwierigen Zeiten sind personelle
Veranderungen oft unumganglich. Ihr Arbeitsrecht-Wis-
sen und Ihre Kommunikations-Fahigkeiten ermdglichen
Ihnen effektives Handeln. Sie kennen die Moglichkeiten
zur Personalfreisetzung, arbeitsrechtliche Aspekte und
Details zur Beendigung von Arbeitsverhaltnissen. Ihr
Kommunikationsgeschick kommt in Mitarbeiterkommu-
nikation und Trennungsgesprachen zum Einsatz.

Mag. Kleindienst

LEITBETRIEBE AUGTRIA ZERTIFIZIERTES UNTERNEHMEN
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https://ars.at/seminar/11187/
https://ars.at/seminar/10284/
https://ars.at/seminar/20022/
https://ars.at/seminar/332339/
https://ars.at/seminar/10011/
https://ars.at/seminar/10293/
https://ars.at/seminar/10535/
https://ars.at/seminar/10539/

JourFixe Arbeitsrecht | - in Wien (nur als Abo buchbar)

JourFixe Arbeitsrecht Il - in Wien (nur als Abo buchbar)
JourFixe Arbeitsrecht - in Linz (nur als Abo buchbar)

JourFixe Arbeitsrecht - Virtual Classroom (nur als Abo buchbar)

4x jahrlich Neuerungen & Aktuelles

Laufende Anderungen im Arbeitsrecht machen laufende Wissens-Updates notwendig.
Bringen Sie sich vierteljahrlich auf den neuesten Stand und I&sen Sie Ihre arbeitsrechtlichen
Probleme aus der Praxis. Senden Sie vor den einzelnen Terminen Ihre Fragen ein und holen

Sie sich direkt umsetzbare Antworten.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank

ARBEITSRECHT FUR PERSONALIST*INNEN

Gleichbehandlung aktuell Q10288

Recruiting, Entgelt, Mobbing u. v. m.

Im Seminar ,Gleichberechtigung aktuell* begleiten wir
Sie umfassend durch einen erfolgreichen Gleichbe-
rechtigungsprozess. Praxisorientiert vermitteln wir
Wissen zu Arbeitsgerichtsprozessen, zeigen optimale
Vorbereitung und Abwicklung, um Fehler zu vermei-
den. Themen: Diskriminierungsverbote, Stelleninserate,
Einkommensberichte, Schutzmechanismen, institutio-
nelle Absicherung, Recruiting & Mobbing.

Univ.-Prof. Dr. Mazal | Mag. Pritz-Blazek, E.MA

Arbeitsrechtliches zu Q20420

Umstrukturierungen

Méglichkeiten & Grenzen, Rechtsfolgen & Losungs-
alternativen

Bei Betriebs(teil)Ubergangen auf andere Inhaber stellen
sich zahlreiche wichtige Arbeitsrechtsfragen fur den
bisherigen Arbeitgeber, den kiinftigen Inhaber, aber
auch fur die Arbeitnehmer und die Betriebsrate.
Informieren Sie sich jetzt und vermeiden Sie kostspielige
Uberraschungen & Fehler.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank

Grundlagen Arbeitsrecht Q10287

inkl. aller Neuerungen

Erarbeiten Sie kompakt und praxisorientiert die Grund-
lagen des Arbeitsrechts. Machen Sie sich mit den
Rechten und Pflichten im Arbeitsverhaltnis vertraut,
erfahren Sie mehr zum Arbeitnehmerschutz und klaren
Sie Ihre Fragen zur Vertragsgestaltung und Beendigung.

Univ.-Prof. Dr. Mazal

=ACERT Die ARS Akademie ist OCERT-Qualitatsanbieter

QMae68
QM469
Q20002
Q20593

Q20278

Arbeitsgerichtsprozesse
erfolgreich fiihren

Ihre Navigation durch einen aussichtsreichen
Prozess

Erhalten Sie ein umfassendes, praxisbezogenes Wissen
zu den Rahmenbedingungen eines Arbeitsgerichtspro-
zesses. AuBerdem werden lhnen die Wege fUr eine
optimale Vorbereitung und Abwicklung eines Gerichts-
prozesses aufgezeigt, damit Sie unliebsame Uberra-
schungen und Fehler vermeiden kénnen.

Dr. Schober | RA Mag. Dr. Huger, LL.M.

Arbeitsrecht im Recruiting - ]20905

Dos & Don'ts

Ausschreibung, Gleichbehandlung, Abwerbung,
Probemonat etc.

Informieren Sie sich Uber die rechtlichen Rahmenbedin-
gungen im Recruiting. Die Schwerpunkte liegen im
Gleichbehandlungsrecht und im Bereich des Schutzes
vor konkurrenzierender Tatigkeit.

Dr. Mitschka

Tipps & Tricks fir Profis Q10514

im Arbeitsrecht
Von Profis fur Profis

NUtzen Sie die Chance und informieren Sie sich bei zwei
Top-Experten des Arbeitsrechts Uber relevante, die
Praxis betreffende Schwerpunktbereiche und klaren Sie
Ihre Zweifelsfragen. Von Profis fur Profis!

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank | Sen.-Pras. Dr. Kuras

Details & Anmeldung auf ars.at


https://ars.at/seminar/11468/
https://ars.at/seminar/11469/
https://ars.at/seminar/20002/
https://ars.at/seminar/20593/
https://ars.at/seminar/10288/
https://ars.at/seminar/20420/
https://ars.at/seminar/10287/
https://ars.at/seminar/20278/
https://ars.at/seminar/20905/
https://ars.at/seminar/10514/

ARBEITSZEIT

Arbeitszeitrecht Q33020

Alles zur Arbeitszeit und Entlohnung, was die
Umsetzungspraxis braucht

Das Arbeitszeitrecht ist ein besonders heikles Thema.
Umso wichtiger ist es, bei Zweifelsfragen zu wissen, wie
sie gelost werden kdnnen. Hilfestellung dabei bietet ein
theoretischer Uberblick Uiber die wichtigsten Zusam-
menhange und eine vertiefende Diskussion arbeitszeit-
rechtlicher Praxisfalle und aktueller Rechtsprechung.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank

Arbeitszeit-Modelle Q10519

Uberblick & neue Maglichkeiten

Erfahren Sie alles zu arbeitszeitrechtlichen Grundlagen
und aktuellen Gesetzen. Das Seminar behandelt
Themen wie flexible Arbeitszeiten, Uberstundenabgel-
tung, Teilzeitmodelle, Gleitzeitvarianten, formelle
Aspekte, Aufzeichnungspflichten und Strafrisiken.
Spezielle Arbeitszeitmodelle in Handel, Dienstleistung &
Industrie sowie Flexibilitat in komplexen Schichtplanen
werden beleuchtet.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank | Mag. Baumgartner

Altersteilzeit aktuell Q1051

Alles zu méglichen Vereinbarungen
inkl. Neuerungen

Zugangsalter, Maximaldauer und Lohnausgleich: Dies
sind nur einige der Aspekte, die bei der Altersteilzeit
berlcksichtigt werden missen und sie erfordern eine
ausgiebige Beschaftigung mit der Materie. Machen Sie
sich mit den arbeits- und férderrechtlichen Themen der
Altersteilzeit als auch den geplanten Neuerungen zur
geblockten Altersteilzeit ab 2024 vertraut. Treffen Sie die
richtigen Entscheidungen durch umfassendes Wissen
rund um die Vorteile und Fallstricke der aktuellen
Gesetzeslage (Teilpensionsregelung).

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank

Judikatur-Update Arbeits- & Sozialrecht
Vorausschauend handeln

ARBEITSVERTRAGE

Dienstvertrag - freier Dienstvertrag- 210303
Werkvertrag

Vermeiden Sie Fehlerguellen!

Informieren Sie sich Uber die wesentlichen Unter-
schiede sowie Vor- und Nachteile der unterschiedli-
chen Gestaltungsmaéglichkeiten. Nutzen Sie die
Gelegenheit, mit zwei ausgewiesenen Experten auf
diesem Gebiet Ihre persdnlichen Zweifelsfragen zu
|6sen.

P. Lepschi | RA Dr. Johannes Neumann

Pauschalentlohnung & Q10299

All-in-Vereinbarung
Gestaltungsmaglichkeiten und Rechtsprechung

Das Seminar vermittelt Ihnen ein umfassendes Wissen
zu den Gestaltungsmaoglichkeiten. AuBerdem werden
die von der Rechtsprechung gezogenen Rahmenbe-
dingungen aufgezeigt.

RA Dr. Neumann

Beenden von Arbeitsverhaltnissen Q10539

Notwendiges Update

Kein Thema ist so brisant wie das Beenden von Arbeits-
verhaltnissen. Informieren Sie sich Uber Gesetzgebung &
Rechtsprechung, um Fehler zu vermeiden. Seminarthe-
men sind unter anderem Probezeiten, Befristungen,
einvernehmliche Auflésungen, Kindigungsvorverfahren,
KUndigungszeiten, anfechtbare Kindigungen, spezielle
KUndigungs- und Entlassungsschutzfalle, fristlose
Entlassungen, Ausklnfte, Dienstzeugnisse, Lohndum-
ping-Fallen und praktische Tipps zur abgabenoptimalen
& risikofreien Beendigungsabrechnung.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank | StB. Mag. Portele

Q10532

Vorausschauendes Handeln im Arbeits- und Sozialrecht hilft bei der Vermeidung von
Fehlern und bei der Erkennung und Nutzung neuer Trends. Daflr ist es notwendig, das
Entscheidungswissen rund alle sechs Monate auf den neuesten Stand zu bringen. Sie
erhalten alle Informationen zu den betriebswichtigen Entscheidungen der letzten Zeit. Dabei
stehen auBerdem die praktischen Auswirkungen und Hinweise zur Umsetzung im Fokus.
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https://ars.at/seminar/33020/
https://ars.at/seminar/10519/
https://ars.at/seminar/10511/
https://ars.at/seminar/10303/
https://ars.at/seminar/10299/
https://ars.at/seminar/10532/
https://ars.at/seminar/10539/

Tagung Arbeitskréfteiiberlassung Q10914
Der neueste Stand der Rechtsprechung

Bringen Sie sich auf den aktuellsten Stand der Recht-
sprechung und klaren Sie lhre Fragen direkt mit den
Spezialisten der Branche. Sie erhalten wertvolle und
aktuelle Tipps fUr Ihre tagliche Praxis sowie Inputs zur
abgabenrechtlichen Beurteilung des AKU-KV.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank u. a.

Arbeitskrafteliberlassung Q10510
Tipps fur den Arbeitsalltag

Holen Sie sich einen Uberblick Uber alle Rechtsfragen,
welche mit dem Thema Arbeitskraftelberlassung
zusammenhangen. Unsere Experten geben praxisnahe
Tipps fur den Arbeitsalltag und beleuchten Betriebsver-
fassungsrecht, Anwendbarkeit von Betriebsvereinbarun-
gen, Rechte und Pflichten der Arbeitskrafte, Haftungs-
fragen, Vertragsgestaltung, Arbeitszeiten,
Arbeitnehmerschutz, Sozialversicherungsrecht und
mehr. Erfahren Sie, wie Sie Uberlassungen und Dienst-
verhaltnisse erfolgreich gestalten.

Univ.-Prof. Dr. Mazal

Arbeitsrecht fiir Geschaftsfiihrer, Q1088
Flihrungskrafte & Unternehmens-Juristen

Kompakt abgesichert

Im Seminar erlangen Sie umfassendes arbeitsrechtli-
ches Wissen fur erfolgreiche Mitarbeiterfuhrung.
Themen wie die Rolle von FUhrungskraften im Arbeits-
recht, nétige Befugnisse, Arbeitszeitregelungen,
Urlaubs- und Krankheitsregelungen, Schutz vor Diskri-
minierung, Arbeitsschutz sowie Beendigung von
Arbeitsverhaltnissen werden behandelt. Erwerben Sie
das notwendige RUstzeug fUr eine sichere und rechts-
konforme Personalfihrung.

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank
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~ Bildung hat immer Saison

Holen Sie sich die deen dafir
direkt in Ihren Posteingang

“ars.at/newsletter

Grenziiberschreitender Einsatz Q20386
von Arbeitnehmern

Steuer- & sv-rechtliche Gestaltung bzw. Arbeits-
recht & HR-Management

Informieren Sie sich in diesem 2-tagigen Seminar Uber
die erfolgreichen Rahmenbedingungen fur erfolgreiche
Entsendungen.

Dr. Kihteubl | Dr. Wallig-Pasztai | MR Hon.-Prof. Dr.
Spiegel u. a.

Der Betriebsrat - Rechtsgrundlagen Q10279
& -stellung / Aufgaben & Funktion

Geltendes Recht und Hintergrundwissen

Das Betriebsratwesen wird oft mit Unbehagen betrach-
tet. Durch Kenntnisse im geltenden Recht und den
Aufgaben des Betriebsrats kann dieses Unbehagen
Uberwunden werden. Das Seminar behandelt Betriebs-
ratsfunktionen, Mitwirkungsrechte, Betriebsvereinbarun-
gen und die persdnliche Rechtsstellung des Betriebs-
rats. Die Teilnahme ermdglicht eine fundierte
Auseinandersetzung mit diesem Thema, um Unsicher-
heiten zu beseitigen und eine wirksame Zusammen-
arbeit zwischen Arbeitgeber und Betriebsrat zu fordern.

Univ.-Prof. Dr. Mazal

Mitwirkungs- & Mitbestimmungs- Q20021
rechte des Betriebsrats

FUr eine produktive Zusammenarbeit

Erfahren Sie praxisnah die wichtigsten Mitwirkungs- und
Mitbestimmungsrechte im Betriebsrat. Die Themen
umfassen Interessenausgleich, Zusammenarbeitsge-
bote, Mitwirkungsinstrumente, Datenschutz, Personelles
(Urlaub, Einstellungen, Beendigungen), soziale Mitwir-
kungsrechte (KontrollmaBnahmen, Mitarbeiterdaten,
Leiharbeitsregelungen) und Betriebsvereinbarungen
(freie BV, Rechtswirksamkeit, Zustandigkeiten). Perfekt
far eine effektive Zusammenarbeit!

o.Univ.-Prof. Dr. Schrank | RA Dr. Burgstaller, M.B.L.-HSG

Details & Anmeldung auf ars.at


https://ars.at/seminar/10510/
https://ars.at/seminar/11088/
https://ars.at/seminar/20386/
https://ars.at/seminar/10279/
https://ars.at/seminar/20021/
https://ars.at/seminar/10914/
http://ars.at/newsletter
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Weiterbildung online shoppen

Einfach, schnell und zuverlassig: Der Webshop und das ARS Kundenportal sind
unsere flexible Bildungs-Komplettldsung fur Sie und Ihr Unternehmen. Wickeln
Sie den Bestellprozess online ab, profitieren Sie von attraktiven Mengenrabatten,
nutzen Sie laufende Rabattcodes oder verwalten Sie Ihre Bestellungen.
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ARS Kundenportal Preisvorteil Lernplattform
Von der BestellUbersicht bis Bis zu 12 % Mengenrabatt sichern Steigen Sie in Ihre Online-Kurse
zur Wunschliste: Das ist Ihr oder gultigen Gutscheincode ein & greifen Sie auf Seminar-
personlicher Bereich. anwenden. unterlagen zu.

Wollen auch Sie von unserer digitalen Bildungs-Komplettldsung profitieren?

Dann registrieren Sie sich bei Ihrer nachsten Buchung fur das ARS Kundenportal oder
informieren Sie sich bei unserer Bildungsberatung zum Thema Online-Services.
Lassen Sie uns lhre individuellen Vorteile fUr Sie und Ihr Unternehmen erarbeiten.

Mariana Janke
Bildungsberaterin

mariana.janke@ars.at | +43 1713 80 24-71

Nahere Informationen finden Sie unter: ars.at/onlineservice

ARS

Akademie


https://ars.at/onlineservice/

