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WISSEN WEIST DIE RICHTUNG

Standortbestimmung

Bevor man die nächste Tour planen kann, muss man erst einmal herausfinden, von wo man starten kann 
und was das Ziel sei soll. Im Arbeitsrecht verhält es sich nicht anders: Jeder hat hier einen anderen 
Ausgangspunkt und somit unterschiedliche Möglichkeiten, wie es weitergehen kann. Um Ihren individuel-
len Bedürfnissen gerecht zu werden, haben wir in unserem Karrierepfad verschiedene Einstiegspunkte. 
Finden Sie heraus, welcher für Sie geeignet ist:

Weitergehen

Wenn Sie nun festgestellt haben, von wo es losgehen kann, dann entdecken Sie hier die passenden 
Energiequellen, die Sie nun benötigen, um gut voranzukommen. Das geeignete Wissen wird Ihnen die 
richtigen Vorgehensweisen und die Zielerreichung erleichtern. Unsere Expert*innen begleiten Sie ein 
Stück des Wegs und zeigen Ihnen, welche Pfade die sichersten sind.

Richard Melbinger,  

Geschäftsführer

GEHEN SIE IHREN WEG  
IM ARBEITSRECHT

           Weil uns der Planet am Herzen liegt.  
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3 Details & Anmeldung auf ars.at 

Der Einstieg

Lehrgang Arbeitsrecht Intensiv						                        10515

Die erste Station auf dem Arbeitsrecht-Weg ist das gesamte Basiswissen. Ein erfahrenes Experten-
Team verteilt theoretisches Wissen und praktische Tipps zu Themen wie Arbeitsvertrag, Arbeitszeit 
oder Arbeitnehmervertretung. Bestens erfrischt ist das erste Ziel dann eine optionale Austrian 
Standards-Prüfung, um das neu erworbene Wissen mit einer anerkannten Urkunde nachweisen zu 
können.

IHRE REFERENTEN

Univ.-Prof. Dr. Dr. Gert-Peter Reissner 
Leiter des Instituts für Arbeitsrecht und 
Sozialrecht der Uni Graz

Dr. Helmut Engelbrecht 
Rechtsanwalt & Seniorpartner mit 
Spezialisierung auf Arbeitsrecht

Sen.-Präs. Dr. Gerhard Kuras 
Richter am Obersten Gerichtshof 
Wien

Lehrgang Einführung in das Arbeitsrecht					          10291

Je nach Bedarf sind die beiden Teile des Lehrgangs auch einzeln buchbar. Sie brauchen nur einen 
kurzen Überblick ohne in die Tiefe zu gehen? Kein Problem: Im Einführungslehrgang sind die wich-
tigsten Details zu den rechtlichen Rahmenbedingungen von Anfang bis Ende eines Dienstverhält-
nisses enthalten. Die inkludierten Unterlagen und Checklisten helfen Ihnen bei der konkreten 
Umsetzung.

Lehrgang Arbeitsrecht für Fortgeschrittene					        10290

Erste Berührungspunkte mit dem Arbeitsrecht haben Sie schon. Jetzt geht es darum, sich intensiver 
mit den wichtigsten Schwerpunktthemen auseinanderzusetzen. Im Fokus stehen das Arbeitszeit-
recht, Betriebspensionen, Mitwirkungsrechte des Betriebsrats, Beendigungsfragen und mehr. Gehen 
Sie den nächsten Schritt, um noch mehr Sicherheit zu gewinnen.

�

http://ars.at 
https://ars.at/seminar/10515/
https://ars.at/seminar/10291/
https://ars.at/seminar/10290/
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Vertiefungen
Weiter geht es mit Einzelthemen im Arbeitsrecht. Nachdem Sie schon ein Stück des Wegs hinter sich 
gebracht haben, ist es vielleicht notwendig, neue Verpflegung nachzutanken. Hierfür stehen Ihnen 
verschiedene Optionen zur Verfügung, je nach individuellen Bedürfnissen. Holen Sie sich genau die 
Inputs, die Sie jetzt für einen neuen Energieschub benötigen.

Thementage Arbeitszeit	    							           10528

•	 Das Wichtigste zu den Arbeitszeitbestimmungen

•	 Neue Trends und Flexibilisierungsmöglichkeiten

•	 Arbeitszeitrechtliche Fragen aus der Praxis

Grenzüberschreitender Einsatz von Arbeitnehmern	   			      20386

•	 Steuer- & SV-rechtliche Gestaltungsmöglichkeiten

•	 Arbeitsrechtliche Grundlagen bei Entsendungen

•	 Entsendung als integrierter Teil der strategischen Personalplanung

Tipps & Tricks für Profis im Arbeitsrecht	   					         10514

•	 Gesetzliche Neuerungen & (höchst)gerichtliche Entscheidungen

•	 Nähere Erläuterung einzelner Schwerpunkte

•	 Zweifelsfragen aus der Praxis

Dienstvertrag – freier Dienstvertrag – Werkvertrag	   			       10303

•	 Abgrenzung der Vertragsverhältnisse lt. ABGB

•	 Merkmale für die Versicherungspflicht

•	 Gesetzlich festgelegte Prüfungsreihenfolge 

Mitarbeiter-Fehlverhalten	   							           10293

•	 Verletzung von Arbeitspflichten oder Nebenpflichten

•	 Interne Umgangs- & Verhaltensfehler

•	 Rechtliche Möglichkeiten

https://ars.at/seminar/10528/
https://ars.at/seminar/20386/
https://ars.at/seminar/10514/
https://ars.at/seminar/10303/
https://ars.at/seminar/10293/


Die ARS Akademie ist ÖCERT-Qualitätsanbieter 

Einmaliges Update
Auf dem weiteren Weg haben Sie nun die Wahl. Das Arbeitsrecht ist von zahlreichen Änderungen 
und Neuerungen geprägt und nun gilt es, sich für die passenden Update-Veranstaltung zu entschei-
den. Die zeitsparendste Variante: Einmal kompakt über die Neuerungen der letzten Zeit informieren 
und für die nächsten Monate wieder auf der sicheren Seite sein.

Neuerungen & aktuelle Entwicklungen im Arbeitsrecht			       10295

Informieren Sie sich an 2 Tagen bei Prof. Schrank über alle Neuerungen im Arbeitsrecht. Er erklärt die 
neueste Rechtsprechung inklusive Hinweise für die Praxis, sodass Sie Änderungen bestens umsetzen 
können. Im Zentrum stehen Themen wie Homeoffice-Neuerungen, aktuelle Entwicklungen zur 
Arbeitszeit, Diskriminierungsverbote und vieles mehr.

Judikatur-Update									             10532

Prof. Schrank stellt die wesentlichen Entscheidungen des zurückliegenden Halbjahres vor. Themen-
schwerpunkte sind unter anderem Vertrags- & Kollektivvertragsfragen, Arbeitszeit- & Entgeltfragen, 
Arbeitskräfteüberlassungen, Konkurrenzklauseln und vieles mehr. Das Judikatur-Update ist auch als 
Abo-Modell mit 2 Terminen pro Jahr buchbar.

Tagung Neuerungen Arbeitsrecht						          10022

Verschiedene Experten aus dem Arbeitsrecht geben ein kompaktes zweitägiges Wissens-Update zu 
den aktuellen und kommenden Neuerungen sowie zu Themen aus der Praxis. Ohne großen Auf-
wand sind Sie so bestens gewappnet für alle Entwicklungen, die in der nächsten Zeit anstehen.

Bildung hat  
immer Saison. 

 365 Tage im Jahr bereit  
für den Karrieresprung 

Ideen. Trends. Aktionen.

ars.at/newsletter

https://ars.at/seminar/10295/
https://ars.at/seminar/10532/
https://ars.at/seminar/10022/
http://ars.at/newsletter
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Mehrmalige Updates
Update-Varianten, die etwas mehr Zeit in Anspruch nehmen, dafür aber sicherstellen, dass Sie in 
Ihrer täglichen Arbeit immer auf dem allerneuesten Stand sind: unsere Abos. In regelmäßigen 
Abständen erhalten Sie hier alle Neuerungen. Um welches der beiden Abos es sich auch handelt: 
Ein unterjähriger Einstieg ist jederzeit möglich.

JourFixe Arbeitsrecht								            21245

4 Mal im Jahr können Sie sich an je einem Halbtag über die arbeitsrechtlichen Neuerungen des 
zurückliegenden Quartals informieren. Dabei haben Sie insbesondere auch die Möglichkeit, bereits 
im Vorfeld Ihre Fragen und Anliegen einzusenden, auf die dann beim folgenden Termin eingegan-
gen wird. Sie können das Abo wahlweise vor Ort in Wien oder Linz, oder als Online-Format buchen. 

o.Univ.-Prof. Dr. Franz Schrank 
Experte auf dem Gebiet des 
Arbeitsrechts

Regelmäßige 
Neuerungen

Möglichkeit zur  
Mitgestaltung

Individuelle 
Lösungen

Einmalige 
Expertise

Diskussion &  
Erfahrungsaustausch

Verschiedene Ort- und  
Terminmöglichkeiten

Dank dieser aktuellen JourFixe-Informationen kann die  
HR-Abteilung gemeinsam mit der Personalverrechnung 
rechtzeitig die richtigen Maßnahmen für das Unternehmen 
einleiten.“

Mag. Julia Birner-Schuschu, Constantia Teich GMBH

IHRE VORTEILE

https://ars.at/seminar/21245/


Die ARS Akademie ist ÖCERT-Qualitätsanbieter 

AR UP											                11187

Etwa alle 2 Monate können Sie sich online ein Update holen. Bei jedem Termin wird der Fokus neben 
einem generellen Überblick über die neuesten Entwicklungen auf ein besonders aktuelles Thema 
gelegt. Sie können somit auch individuell entscheiden, ob nur ein Termin des Abos für Sie relevant 
ist oder das ganze Paket. Als Abonnent*in haben Sie auch hier wieder die Gelegenheit, vorab Ihre 
Fälle aus der Praxis einzubringen, die dann in der Runde besprochen werden. Sie profitieren also 
direkt vom Austausch mit den beiden Referenten und den anderen Teilnehmer*innen und können 
Lösungen für Ihre Problemstellungen finden.

Mag. Sascha Obrecht 
Experte im Arbeitsrecht

ao. Univ.-Prof. Dr. Martin Gruber-Risak 
Spezialist für Arbeits- und Sozialrecht an 
der Uni Wien

IHRE REFERENTEN

Das Ende des Folders erreicht,  
aber noch nicht das passende  
Seminar für Ihren Werdegang  

im Arbeitsrecht gefunden? 

 Dann entdecken Sie  
alle unsere Veranstaltungen  

zu dem Themenbereich unter: 

ars.at/arbeitsrecht

https://ars.at/seminar/11187/
http://ars.at/arbeitsrecht


Weiterbildung online shoppen

WISSEN
MACHT
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Der MyAccount-Bereich ist unsere flexible Bildungs-Komplettlösung für Sie und Ihr Unternehmen. 
Verwalten Sie Ihre Buchungen einfach und bequem online. Melden Sie nicht nur sich, sondern 
auch Kollegen und Mitarbeiter zu Ihren Wunschseminaren an und sichern Sie sich so attraktive 
Rabatte und Vorteile. 

Einfach. Schnell. Zuverlässig.

Wollen auch Sie von unseren Online-Services profitieren? Dann registrieren Sie sich bei  
Ihrer nächsten Buchung für den MyAccount-Bereich. Oder lassen Sie uns gemeinsam die  
individuellen Vorteile für Sie und Ihr Unternehmen erarbeiten. 

Nähere Informationen finden Sie unter: ars.at/onlineservice

Online-Service nutzen 
Buchen Sie, wann und wo Sie wollen – 
auch außerhalb der Geschäftszeiten.

Zahlungsmöglichkeiten 
Buchen Sie online und nutzen Sie  

Kreditkartenzahlung & Überweisung.

Mengenrabatt sichern  
3 oder mehr Teilnehmer anmelden und 

bis zu 12 % Mengenrabatt sichern. 

Mariana Jankechová  
Bildungsberaterin 

mariana.jankechova@ars.at | +43 1 713 80 24-71

https://ars.at/onlineservice
mailto:mariana.jankechova%40ars.at%20?subject=

