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LOHNVORBEREITUNG: SAUBER & KORREKT

Wissen fiir die Lohnvorbereitung im Abo-Format: Mit vier Terminen im Jahr und Ihrem Know-how
gehen Sie sicher, dass die Schnittstelle zwischen HR und Personalverrechnung wie am Schniirchen
lauft. Legen Sie in Ihren vorbereitenden Tatigkeiten die perfekte Basis fiir die korrekte Personal-
verrechnung.

Die Lohnvorbereitung legt den Grundstein fUr eine reibungslose und korrekte Personalverrechnung. Umso
sauberer hier gearbeitet wird, desto einfacher kann die Personalabrechnung durchgefuhrt werden. Zwischen

der Personaldatenprifung bis zur Datentbergabe fur die Gehaltsabrechnung sind viele Schritte zu setzen.

Dafur braucht es fundiertes Wissen zu Kollektivvertragen und Datenschutz, zu Arbeitszeit und Abwesenheiten,

zuU Reisekosten und Sonderzahlungen. FUr all jene, die eine einwandfreie Schnittstelle zwischen Personalmanage-
ment und Personalverrechnung herstellen mochten, bietet PAYROLL*Know-how das ganze Jahr Uber wichtige
Informationen.

1 Termin pro Quartal Beleuchtung eines Termine sind auch
im Abo-Format Schwerpunktthemas einzeln buchbar
ZIELGRUPPE

+ All jene, die den Spagat zwischen Arbeitsrecht, HR-Management und Personalverrechnung machen

+ HR-Generalisten

- Assistenten in der Unterstitzung der Mitarbeiter und als ,Vorstufe® zur Lohnverrechnung (Payroll accounting)
+ Personen, die Lohnverrechnungsunterlagen vorbereiten flr hausinterne oder externe Lohnverrechnung

- Start-ups

VORTRAGENDE

» Mag. Helga Kulman - Bilanzbuchhalterin mit Fokus auf Digitalisierung

+ Univ-Ass. Mag. Dr. Sascha Obrecht - Experte im Arbeitsrecht

 Dr. Verena Kreiner - Rechtsanwaltin bei Gahleitner Rechtsanwaltin GmbH, spezialisiert auf Arbeitsrecht
» RA Mag. Dr. Ursula Roberts - Expertin im Bereich Arbeits- und Sozialrecht

» Mag. Markus Loscher - Rechtsanwalt mit Schwerpunkt Arbeitsrecht



Die ARS Akademie ist OCERT-Qualitdtsanbieter

Die Veranstaltungsreihe ,,PAYROLL*Know-how* besteht aus vier Terminen, die wichtige Themen zu Arbeitsrecht
und Personalverwaltung beleuchten.

PROGRAMM

Ab 8:30 Uhr: Gemeinsames Frihstlck mit der Gelegenheit fUr Networking & Erfahrungsaustausch
9:00-ca. 12:30 Uhr: Vortrag & Fragen und Probleme aus der Praxis

1. Termin: 28. Februar 2025, Wien & Online

Themenschwerpunkt: Grundlagen des Arbeitsrechts | Mag. Kulman und Dr. Kreiner
- Allgemeine Regelungen im Bereich der Sozialversicherung, Lohnsteuer und Dienstgeberabgaben
- Unterschiede zwischen Dienstvertrag, Werkvertrag, freier Dienstvertrag aus Payroll-Sicht

- Allgemeines Verstandnis flur den Kollektivvertrag (Stufenbau der Rechtsordnung, Rechtsquellen, Anwendungsvor-
rang, Kindigungsfristen, Kindigungstermine, Probezeiten)

- Datenverarbeitung im Zusammenhang mit Lohnverrechnung (u. a. keine Datenweitergabe, Passwortschutz,
Lohnportale, E-Mail-Versand)

2. Termin: 4. April 2025, Wien & Online

Themenschwerpunkt: Arbeitszeit | Mag. Kulman und Univ-Ass. Mag. Dr. Obrecht

- Arbeitszeit: generelles Verstandnis flr Normalarbeitszeit, fiktive Normalarbeitszeit, Uberstunden & Mehrstunden:
gesetzliche Definition, Abrechnung, steuerliche Begiinstigungen im Zusammenhang mit Uberstunden, Deckungs-
prufungen bei All-In-Vertragen, Zeitausgleich, Gleitzeitvereinbarungen, Zeiten geringerer Arbeitsintensitat
(Arbeits- vs. Rufbereitschaft und Reisezeiten), Zeiterfassung & notwendige (Zeit)Aufzeichnungen

- Entgeltanspruch ohne Arbeit: Abwesenheiten (Krankenstand, Urlaub, wichtige Grinde wie Behdrdenwege,
Arztbesuche, bezahlte Freizeiten laut Kollektivvertrag), Berechnung Urlaubsanspruch | Berechnung Entgeltfort-
zahlung | Notwendige Meldungen an die OGK/AUVA in diesem Zusammenhang, Krankenstandsberechnungen

- Telearbeit und Arbeiten im Homeoffice

3. Termin: 1. Juli 2025, Wien & Online

Themenschwerpunkt: Reisekosten und Sonderzahlungen | Mag. Kulman und RA Mag. Dr. Roberts

+ Reisekosten: Definition, steuerliche Begunstigungen im Zusammenhang mit Reisekosten, wie muss eine Reisekos-
tenabrechnung aussehen, welche Belege kdnnen berlcksichtigt werden; arbeitsrechtliche Aspekte, Definition des
Dienstortes, die Nutzung des Dienstautos aus arbeitsrechtlicher Sicht, aktive und passive Reisezeiten

+ Berechnung Sachbezlge fur PKW

+ Sonderzahlungen: Urlaubszuschuss, Weihnachtsremuneration, Pramien, Gutscheine Jubilaumsgelder, betriebliche
Ubung, Freiwilligenvorbehalt, Berechnung von Sonderzahlungen bzw. sonstigen Bezligen & steuerfreien Beziigen

4. Termin: 7. November 2025, Wien & Online

Themenschwerpunkt: Alles rund um Lehrlinge | Mag. Kulman und Mag. Loscher

« Abrechnung von Lehrlingen im Allgemeinen

+ Krankenstandsberechnungen von Lehrlingen

+ Arbeitszeitrechtliche Rahmenbedingungen flr jugendliche und erwachsene Lehrlinge

+ Rechte und Pflichten der Lehrlinge

+ Kollektivvertragliche Einstufung und Weiterbeschaftigung

- Arbeitsrechtliche Besonderheiten in der Personalverwaltung (Lehrbehelfe, Internatskosten, Lehrabschlussprifung, etc.)
« Ansprechpartner fUr Unternehmen

Details & Anmeldung auf ars.at Q 332722
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